
 

 
 

Oferta pracy na stanowisko: 

 

Menedżerka/Menedżer Innowacji 
 

Akcelerator Innowacji Społecznych INNOAGH 

Spółka INNOAGH to jeden z kluczowych aktorów  

ekosystemu innowacji i przedsiębiorczości AGH w Krakowie 

 

W związku planowanym uruchomieniem przez Krakowskie Centrum Innowacyjnych Technologii 

INNOAGH sp. z o.o (spółki celowej Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie) Akceleratora Innowacji 

Społecznych (AIS) poszukujemy kandydatki lub kandydata na stanowisko Menedżerki, Menedżera 

Innowacji.  

Akcelerator działał będzie w ramach projektu „Inkubator Włączenia Społecznego 2.0” realizowanego w 

partnerstwie z Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Krakowie (lider projektu). Projekt 

finansowany będzie z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS). 

 

Rodzaj miejsca pracy: praca stacjonarna 

Lokalizacja: Kraków 

Rodzaj pracy: Niepełny/Pełny etat 

 

Zakres obowiązków: 

Do głównych obowiązków osoby zatrudnionej na tym stanowisku w Akceleratorze Innowacji 

Społecznych INNOAGH (AIS) należeć będzie: 

▪ Projektowanie ścieżek wdrażania i skalowania wybranych innowacji społecznych w procesie 

akceleracji; 

▪ Koordynacja i realizacja działań służących wprowadzeniu innowacji na rynek; 

▪ Poszukiwanie możliwości wdrożenia poprzez aktywną współpracę z partnerami oraz 

interesariuszami procesu akceleracji; 

▪ Planowanie, koordynacja oraz nadzór nad realizacją usług zewnętrznych na rzecz 

akcelerowanej innowacji; 

▪ Poszukiwanie ekspertów wspierających proces akceleracji danej innowacji oraz współpraca  

z nimi; 

▪ Bieżące monitorowanie oraz raportowanie procesu akceleracji; 

▪ Uczestniczenie w procesie oceny innowacji; 



 

 
 

▪ Udział w tworzeniu materiałów komunikacyjnych  i upowszechniających akcelerowane 

innowacje oraz działania marketingowe Akceleratora; 

▪ Realizacja zadań w zgodzie z przyjętymi metodykami i narzędziami AIS; 

▪ Zaangażowanie się w inne działania AIS.  

 

Wymagania: 

▪ Praktyczna wiedza i umiejętności zarządzania innowacjami, w tym projektami innowacyjnymi, 

▪ Udokumentowane doświadczenie w projektowaniu i realizacji działań na rzecz rozwoju 

innowacji i procesu jej wdrażania oraz skalowania rynkowego, np. prowadzenie działalności 

gospodarczej, projektu, praca na stanowisku zarządczym albo autorstwo / współautorstwo 

jakichś dokumentów strategicznych, planów rozwoju, prototypów produktu/usługi itp. 

▪ Znajomość metod i narzędzi wspierających proces innowacyjny na etapie urynkowienia, 

▪ Umiejętność analizy rynku i interpretacji uwarunkowań otoczenia społeczno-gospodarczego; 

▪ Proaktywność w kreowaniu modeli wdrażania oraz skalowania innowacji; 

▪ Otwartość, odpowiedzialność, samodzielność i elastyczność w działaniu; 

▪ Łatwość nawiązywania kontaktów oraz umiejętność pracy w zespole. 

 

Mile widziane: 

▪ Doświadczenie i znajomość specyfiki wdrażania innowacji społecznych na rynek; 

▪ Sieć relacji i kontaktów wśród potencjalnych interesariuszy i odbiorców innowacji społecznych; 

 

Oferujemy między innymi: 

▪ Umowę o pracę na czas określony (czas realizacji projektu) z perspektywą podjęcia stałej 

współpracy; 

▪ Zatrudnienie możliwe od: marzec 2024 

▪ Zatrudnienie w wymiarze pełnego lub części etatu, ale nie mniejszej niż 0,5 etatu; 

▪ Pracę w entuzjastycznym, zaangażowanym zespole menedżerów i brokerów innowacji; 

▪ Pracę w ekosystemie innowacji i przedsiębiorczości wiodącej uczelni technicznej w Polsce  

▪ Możliwość zdobycia doświadczenia w pracy w projekcie współfinansowanym ze środków Unii 

Europejskiej w ramach FERS 

 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

▪ CV, 

▪ List motywacyjny, 

▪ Podpisana klauzula RODO. 

Ewentualnie fakultatywnie na tym etapie rekrutacji: referencje, dokumenty (kserokopie) 

potwierdzające wykształcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje. 



 

 
 
Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone będą tylko ze wstępnie wybranymi (na podstawie złożonych 

dokumentów) kandydatami.  

Krakowskie Centrum Innowacyjnych Technologii INNOAGH Sp. z o.o. zastrzega sobie możliwość 

kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie 

obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.  

Dokumenty należy składać w biurze Krakowskiego Centrum Innowacyjnych Technologii INNOAGH Sp. 

z o.o., 30-054 Kraków, al. Czarnowiejska 36, parter, lokal C5/017 lub elektronicznie na adres  

e-mail: biuro@innoagh.pl  w terminie do 23 lutego 2024 r., do godziny 12.00. 

 

 

 

 

 

 

Zatrudnienie na stanowisku Manager Innowacji finansowane w ramach konkursu nr FERS.05.01-IZ.00-

002/23 w działaniu 5.1 „Innowacje społeczne (innowacyjne działania społeczne)” w programie 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS). 
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